1. FUSSBALL-CLUB VIKTORIA 07 E. V. KELSTERBACH
Satzung

Praambel

Die Mitglieder des 1. Fuball-Club Viktoria 07 e. V. Kelsterbach (im Weiteren nur noch 'Verein' genannt) sind
der festen Uberzeugung, dass keinem Menschen wegen des Geschlechtes, des religiosen Bekenntnisses, der
Hautfarbe, der ethnischen Abstammung, der kérperlichen Leistungsfahigkeit, der sexuellen Orientierung oder
sonstiger Verschiedenheiten ein Vorteil oder ein Nachteil entstehen darf.

Die Mitglieder des Vereines haben den festen Willen, durch das Auftreten des Vereines nach aufen und nach
innen und durch jegliche Aktivitdten des Vereines, einen Beitrag zum friedlichen und gleichberechtigten
Miteinander von Menschen zu leisten.

In diesem Sinne gibt sich der Verein folgende Satzung:
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Name, Sitz, Geschiftsjahr und Verbandsmitgliedschaften

Der Verein flihrt gemaf Eintragung im Vereinsregister beim Amtsgericht Darmstadt (VR 80231) den
Namen

1. FuBball-Club Viktoria 07

und den Zusatz e. V. Kelsterbach zum Namen. (Kurzform: 1. FC Viktoria 07 Kelsterbach)

Der Verein wurde am 22. September 1907 in Kelsterbach gegriindet und hat sich 1946 neu konstituiert.
Der Sitz des Vereines ist Kelsterbach.
Das Geschéftsjahr des Vereines ist das Kalenderjahr.

Der Verein ist Mitglied im Hessischen FuRball-Verband e. V. und im Landessportbund Hessen e. V. Als
Mitglied dieser Verbande ist er auch deren Satzungen unterworfen. Der Verein und seine Mitglieder
verpflichten sich, die von den Verbanden im Rahmen ihrer Befugnisse erlassenen Beschliisse zu
befolgen, ihre Entscheidungen anzuerkennen und die in den Statuten gegebenenfalls vorgesehenen
Vertrage zu schlief3en.

Zweck, Ziele und Aufgaben des Vereines

Zweck des Vereines ist die Ausibung, Férderung und Pflege des Sportes durch die Mitglieder des
Vereines, insbesondere des Fuliballsportes, nicht zuletzt als Element gesellschaftlicher Integration,
sowie die Ausbildung und Betreuung der Jugend im Rahmen der Vereinsarbeit und allgemein die
Forderung des Gemeinschaftslebens durch Ausrichtung von und Beteiligung an sportlichen
Veranstaltungen.

Der Verein wendet sich, auch in Anlehnung an entsprechende Zielsetzungen der Dachverbande, wie
Deutscher FuRballbund, Hessischer Ful3ball-Verband oder Landessportbund Hessen, ausdricklich
gegen jegliche rassistischen, fremdenfeindlichen, sexistischen, homophoben oder antidemokratischen
AuRerungen und Handlungen sowie gegen jegliche Art von Gewalt. Der Fairplay-Gedanke steht bei allen
sportlichen und geselligen Unternehmungen des Vereines im Vordergrund. Der Verein verfolgt keine
politischen oder weltanschaulichen Zwecke.

Der Verein halt Trainings- und Ubungsstunden ab und fiihrt Wettkampfveranstaltungen, insbesondere
FuRballspiele, durch. An durch den Verein organisierten sportlichen Aktivitaten sollen grundsatzlich auch
Personen teilnehmen dirfen, die nicht Mitglied des Vereines sind. Die regelmafige und auf Dauer
angelegte Teilnahme am Trainings- oder Spielbetrieb erfordert, spatestens nach einer angemessenen
Probezeit, den Erwerb der Vereinsmitgliedschaft.

Gemeinniitzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnittes
"Steuerbegunstigte Zwecke", §§ 51 ff. der Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt
nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Die Mittel des Vereines duirfen nur fiir die satzungsgemalfen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglied keine Anteile am Uberschuss und auch keine sonstigen
Zuwendungen aus Mitteln des Vereines. Sie haben bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflosung des
Vereines keinerlei Anspriiche an das Vereinsvermogen. Keine Person darf durch Ausgaben, die den
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Zwecken des Vereines fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe Verglutungen beginstigt werden.
Die Inhaber von Vereinsamtern Uben diese ehrenamtlich aus.

Unbeschadet dieser grundsatzlich ehrenamtlichen Ausrichtung ist es dem Vorstand gestattet, fur
Aufgaben, die das zumutbare Mald ehrenamtlicher Tatigkeit (berschreiten oder fir die keine
ehrenamtliche Hilfe gefunden werden kann, entgeltliche Anstellungsverhaltnisse einzugehen, z. B. lber
einen sogenannten Minijob, oder Projektauftrage gegen Bezahlung zu vergeben. Derartige kosten-
pflichtige Anstellungen oder Beauftragungen bedirfen eines vorherigen einstimmigen Vorstands-
beschlusses.

Zuwendungen an den Verein aus zweckgebundenen Mitteln der offentlichen Hand, des Landes-
sportbundes oder einer anderen Einrichtung oder Behdrde sowie Spenden von privaten oder juristischen
Personen durfen nur fur die vorgeschriebenen Vereinszwecke Verwendung finden.

Mehrheiten, Abstimmungen und Wahlen

Zur Vermeidung von Auseinandersetzungen Uber die unterschiedliche Auslegung bestimmter in dieser Satzung
verwendeter Begriffe werden fiir den Geltungsbereich dieser Satzung Definitionen vorangestellt:
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Eine einfache Mehrheit bei mehreren zur Abstimmung oder Wahl stehenden Mdoglichkeiten ist dann
gegeben, wenn eine einzelne Mdglichkeit mehr Stimmen auf sich vereinigen kann als jede einzelne
andere. Eine einfache Mehrheit bei nur einer zur Abstimmung stehenden Moglichkeit ist dann gegeben,
wenn mehr glltige Ja-Stimmen als Nein-Stimmen abgegeben werden.

Eine absolute Mehrheit ist gegeben, wenn eine einzelne zur Abstimmung oder Wahl stehende Méglichkeit
mehr Stimmen erhalt als alle anderen zusammen. Dies ist dann gegeben, wenn jene mehr als die Halfte
der abgegebenen Stimmen auf sich vereinigen kann.

Eine qualifizierte Mehrheit bedeutet, dass eine bestimmte, von 50% verschiedene Mehrheit Gberschritten
sein muss, z. B. zwei Drittel oder drei Viertel aller abgegebenen Stimmen.

Fir die Feststellung von Stimmenmehrheiten ist allein das Verhaltnis der abgegebenen Ja- zu den Nein-
Stimmen malgebend. Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen und bleiben
unberiicksichtigt. Ungiiltig abgegebene Stimmen bleiben ebenfalls unbericksichtigt.

Ein Vorstandsbeschluss ist dann einstimmig erfolgt, wenn mindestens alle Mitglieder des
Geschaftsfuhrenden Vorstandes diesen Beschluss ohne Gegenstimmen oder Enthaltungen gefasst
haben.

Mitglieder und Mitgliedschaft
Der Verein fihrt ordentliche Mitglieder und Ehrenmitglieder.

Ordentliches Mitglied kénnen alle natlrlichen oder juristischen Personen sowie Personengesellschaften
werden, die die Ziele des Vereines unterstitzen. Die Mitgliedschaft ist unteilbar, es kdnnen nicht mehrere
Personen gemeinsam eine Mitgliedschaft erwerben.

Der Vorstand kann durch Beschluss einzelnen Mitgliedern oder Nichtmitgliedern, die sich herausragende
Verdienste um den Verein, bei der Unterstiitzung des Vereinszweckes oder im Sport im Allgemeinen
erworben haben, besondere Ehrungen zuteilwerden lassen. Naheres dazu kann der Vorstand in einer
Ehrenordnung festlegen.

Der Antrag auf Mitgliedschaft, in der sich die anmeldende Person oder Personengesellschaft zur
Einhaltung der Satzungsbestimmungen verpflichtet, ist schriftlich an den Vorstand des Vereines zu
richten. Beschrankt geschéaftsfahige Personen, insbesondere Minderjahrige, bedurfen zusatzlich der
Unterschrift des gesetzlichen Vertreters. Sofern der Verein ein einheitliches Formular als
Aufnahmeantrag oder Beitrittserklarung zur Verfigung stellt, ist dieses bindend zu verwenden. Bei
Antragstellung ist ein Dauerauftrag zur Bezahlung des Mitgliedsbeitrages von dem Mitglied einzurichten.
Die Mitgliedschaft wird mit Eingang der ersten Beitragszahlung (bei Jugendlichen zuséatzlich der
Aufnahmegebuihr) wirksam. Der Vorstand ist berechtigt, in begriindeten Ausnahmefallen das Mitglied von
der Pflicht zur Einrichtung des Dauerauftrages zu befreien.

Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Hierzu ist die mindliche Erklarung oder schliissige
Handlung eines Mitgliedes des Geschaftsfiihrenden Vorstandes ausreichend. Die Ablehnung eines
Aufnahmeantrages bedarf keiner Begriindung oder Form, es besteht auch kein Anspruch der
antragstellenden Person oder Personengesellschaft auf Begriindung der Ablehnung.
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Die Mitgliedschaft endet mit dem Tod eines Mitgliedes, durch freiwilligen Austritt (Kiindigung) oder durch
Ausschluss aus dem Verein.

Der freiwillige Austritt eines Mitgliedes muss schriftlich erklart werden; das Schreiben ist an die
Geschaftsstelle des Vereines oder an die/den Vorsitzende/n, die/den Stellvertretende/n Vorsitzende/n
oder die/den Schatzmeister/in zu richten. Hilfsweise darf der Vorstand auch die Abmeldung via eMail,
Chat oder schlussige Erklarung (die dann mindestens in einer Aktennotiz zu dokumentieren ist)
akzeptieren. Der Austritt kann grundsatzlich nur zum Ende eines Geschéftsjahres erklart werden, wobei
eine Kilndigungsfrist von zwei Monaten zum Jahresende einzuhalten ist. Bei beschrankt
geschaftsfahigen Personen, insbesondere Minderjahrigen, bedarf die Austrittserklarung der Unterschrift
des gesetzlichen Vertreters.

Ausnahmen von den in diesem Absatz beschriebenen Fristen gelten fur:

- Minderjahrige - hier kann der Austritt auch zum Halbjahresende (30. Juni), mit verklrzter Fristsetzung
von einem Monat, erklart werden und

- Aktive Spieler/innen - hier kann der Austritt ohne Fristwahrung zum Ende des Monates erklart werden,
in dem der/die Spieler/in den Verein verlasst.

Der Ausschluss eines Mitgliedes mit sofortiger Wirkung und aus wichtigem Grund kann nur nach
schriftichem Antrag eines ordentlichen Mitgliedes durch einstimmigen Beschluss des Vorstandes
erfolgen. Vor der Beschlussfassung ist dem betreffenden Mitglied Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben; hierzu ist das Mitglied durch den Vorstand schriftlich, unter Setzung einer angemessenen Frist,
aufzufordern. Der Beschluss Uber den Ausschluss ist schriftlich zu begriinden und dem Mitglied durch
eingeschriebenen Brief zu Ubersenden. Anstelle des Ausschlusses kann das Ruhen der Mitgliedschaft
auf Zeit angeordnet werden.

Der Ausschluss aus dem Verein kann erfolgen bei schwerem Verstol3 gegen die Interessen des Vereines
oder seine Vereinssatzung, bei grob unsportlichem Verhalten, bei unehrenhaftem Verhalten innerhalb
oder auf3erhalb des Vereines, bei Rickstand in der Zahlung der Vereinsbeitrage von mehr als einem Jahr
oder Nichterfillung sonstiger Verpflichtungen gegeniiber dem Verein oder bei anderem vereins-
schadigendem Verhalten oder wenn in der Person des Mitgliedes ein sonstiger wichtiger Grund vorliegt.

Der Ausschluss eines Mitgliedes bedarf keines schriftlich begriindeten Antrages, wenn das Mitglied mit
seinen Beitragsverpflichtungen oder sonstigen Zahlungsverpflichtungen an den Verein mehr als ein Jahr
im Rulckstand ist und auch nach zweifacher schriftlicher Erinnerung (davon mindestens eine per
einfachem Brief - ansonsten per eMail) nicht gezahlt hat.

Sofern ein Mitglied per eMail oder brieflich nicht mehr erreichbar ist, kann der Ausschluss ohne weitere
Erinnerung erfolgen, sofern das Mitglied mehr als zwei Jahre mit seinen Beitrags- oder sonstigen
Zahlungen in Verzug ist.

Da der Mitgliedsbeitrag eine Bringschuld ist, gerat das Mitglied automatisch in Verzug, sobald der Beitrag
nicht bis zum Ende eines Beitragsmonates beim Verein eingegangen ist, ohne weitere Rechnungslegung
oder Erinnerung.

Gegen einen einstimmigen Vorstandsbeschluss auf Ausschluss kann das Mitglied die nachste
ordentliche Mitgliederversammlung anrufen. Hierzu ist von diesem Mitglied fristgerecht, siehe Einladung
zur Mitgliederversammlung, ein entsprechender schriftlicher Antrag zu dieser Mitgliederversammlung zu
stellen. Diese entscheidet endglltig mit einfacher Mehrheit. Sofern ein solcher Antrag nicht zur
nachstmaoglichen Mitgliederversammlung eingegangen ist, gilt der Ausschluss als rechtsgiltig.

Ein Anspruch auf Rickzahlung von Beitragsanteilen ist bei Beendigung der Mitgliedschaft in jedem Falle
ausgeschlossen.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft hat das Mitglied alle in seiner Verwahrung befindlichen, dem Verein
gehodrenden, Gegenstande unverziglich an den Vorstand herauszugeben. Dazu gehdren insbesondere
Pokale, Urkunden, Wimpel und sonstige Siegpramien oder Freundschaftsgaben, die von mehr als einem
Mitglied des Vereines errungen/empfangen worden sind, ferner Banner und Fahnen aus dem Eigentum
des Vereines sowie alle sonstigen Gegenstande, die nach Art und Bestimmung dem Eigentum des
Vereines zuzurechnen sind. Bei Zweifelsfragen entscheidet der Vorstand abschliefend.

Mit Beendigung der Mitgliedschaft erléschen alle Anspriiche aus der Mitgliedschaft.
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Rechte und Pflichten von Mitgliedern

Die Rechte und Pflichten der Mitglieder bestimmen sich nach dieser Satzung. Alle Mitglieder haben im
Rahmen der Satzung das Recht, am Vereinsleben teilzunehmen. Jedes Mitglied ist verpflichtet, das
Ansehen des Vereines zu wahren sowie die Satzungen der Verbande, denen der Verein angehort,
einzuhalten, die von der Mitgliederversammlung festgesetzten Beitrage und Umlagen zu zahlen und, bei
Kindern und Jugendlichen, bei der Aufnahme die in der Satzung bzw. der Beitragsordnung festgesetzte
Aufnahmegebihr zu entrichten.

Die Mitglieder werden in einer elektronischen oder papierhaften Kartei gefihrt. Der Inhalt dieser
Mitgliederdatei darf ausschlieBlich flr satzungsgemafle Zwecke des Vereines, z. B. zur Meldung
gegeniiber den Dachverbanden oder der Stadt Kelsterbach, verwendet werden. Die Datei ist mit der
gebotenen Sorgfalt unter Verschluss zu halten und gemal den allgemeinen datenschutzrechtlichen
Bestimmungen zu fuhren. Der Verein ist auf Nachfrage verpflichtet, Mitgliedern daruber Auskunft zu
geben, welche personlichen Daten der Verein von ihnen speichert und wozu diese Daten verwendet
werden.

Die Mitglieder sind berechtigt, die Einrichtungen und Anlagen des Vereines nach Absprache mit dem
Vorstand zu nutzen und in den Abteilungen des Vereines Sport zu treiben sowie an den Veranstaltungen
des Vereines teilzunehmen. Die Mitglieder sind ferner berechtigt, Vorschlage zu machen oder Antrage
zu stellen, soweit sie den Interessen des Vereines dienen. Diese Vorschlage oder Antrage sind in einer
der nachsten Vorstandssitzungen bzw. Mitgliederversammlungen zu behandeln.

Die Mitglieder sind an die Bestimmungen dieser Satzung gebunden.

Die Mitglieder sollen den Verein in seinen Aufgaben nach besten Kraften unterstitzen. Dazu gehort
insbesondere die Mithilfe/Mitarbeit bei Veranstaltungen, die der Verein ausrichtet oder an denen sich der
Verein beteiligt. Die Mitglieder sollen sich im Rahmen ihrer Mdglichkeiten auch gegenseitig unterstitzen.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Beschlisse der Vereinsorgane zu erfullen und alles zu unterlassen,
was den gemeinsamen Interessen und dem Ansehen des Vereines, seinen Mitgliedern oder seiner Idee
schaden kdnnte.

Die Mitglieder haben im Rahmen ihrer Betatigung im Verein die von der Gemeinde erlassene
Hausordnung sowie die vom Landessportbund erlassene Sportordnung zu beachten.

Gegen Mitglieder, die gegen die Mitgliederpflichten, gegen Bestimmungen dieser Satzung oder die
Vereinsordnungen verstolen haben, kann der Vorstand, nach vorheriger Anhérung des Mitgliedes, mit
einfacher Mehrheit, folgende Maliregelungen und Sanktionen verhdngen:

a) Verwarnungen

b) Sperren fir den Sport-, Spiel- und Wettkampfbetrieb
c¢) Platz- und Hausverbote

d) Suspendierung von Vereinsamtern

Entsteht dem Verein durch das Verhalten eines Mitgliedes ein Schaden, so bleibt die Verpflichtung zum
Ersatz des entstandenen Schadens von der Verhangung einer Malregelung oder Sanktion unberihrt.
Das betroffene Mitglied kann innerhalb von vier Wochen nach Anordnung der MalRregelung oder Sanktion
schriftlich beim Vorstand Beschwerde einlegen. Uber die Beschwerde soll der Vorstand binnen einer Frist
von vier Wochen entscheiden. Die Entscheidung ist dem betroffenen Mitglied schriftlich bekannt zu
geben.

Versicherungsschutz und Haftungsausschluss

Die Mitgliedschaft im Verein entspricht dem personlichen Wunsch des einzelnen Mitgliedes, sich in der
Gemeinschaft der Mitglieder im Sinne des Vereines zu betatigen. Jedes Mitglied tragt selbst das Risiko eines
Personen-, Sach- oder Vermdgensschadens, der aus dieser Betatigung, bei Benutzung der Anlagen, Errichtung
von Geraten, im Rahmen von Veranstaltungen und dergleichen entstehen kann. Vom Verein wird fur solche
Schaden keinerlei Haftung ibernommen, soweit nur einfache Fahrlassigkeit vorliegt; dies gilt insbesondere bei
der Verletzung von Verkehrssicherungspflichten.

§8
8.1

Beitrage und Gebiihren

Zur Durchfiihrung seiner Aufgaben erhebt der Verein Aufnahmegebiihren und Beitrage, deren Héhe von
der Mitgliederversammlung zu beschlieRen und vom Vorstand in einer Beitrags- und Gebihrenordnung
zu fassen ist.
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Der Vorstand ist berechtigt, in begrindeten Ausnahmefallen teilweise oder vollstdndige, befristete oder
dauerhafte Befreiungen von der Aufnahmegebuhr bzw. vom Mitgliedsbeitrag zu gewahren.

Die Mitgliederversammlung darf, zur Finanzierung besonderer Vorhaben oder zur Beseitigung finanzieller
Schwierigkeiten des Vereines, die Erhebung einer Sonderumlage bis zur Hhe eines Jahresmitglieds-
beitrages je Mitglied beschliel3en. Diese Sonderumlage darf hochstens einmal pro Jahr erhoben werden.

Die Beitrags- und Gebihrenordnung darf eine nach Mitgliedsgruppen differenzierte Beitrags- und
Geblhrenstaffelung vorsehen.

Mitglieder, die ihre Beitrage bei Falligkeit nicht gezahlt haben, ohne vom Vorstand befreit worden zu sein,
sind von der Austbung samtlicher Mitgliederrechte fir die Dauer des Verzuges ausgeschlossen.

Organe des Vereines

Organe des Vereines sind:
= die Mitgliederversammlung

= der Vorstand, bestehend aus
Vorsitzende/r, Stellvertretende/r Vorsitzende/r, Schatzmeister/in, Stellvertretende/r Schatzmeister/in,
Schriftfihrer/in, Stellvertretende/r SchriftfGhrer/in, Geschéftsflhrer/in, Stellvertretende/r
Geschaftsfuhrer/in, Sportliche/r Leiter/in, Stellvertretende/r Sportliche/r Leiter/in, Jugendleiter/in,
Stellvertretende/r Jugendleiter/in, Soma-Leiter/in, Stellvertretende/r Soma-Leiter/in, bis zu sechs
Beisitzer/innen

= die Revisoren/innen
= der Jugendrat
= die Ausschusse

Mitgliederversammlung

Oberstes Organ des Vereines ist die Mitgliederversammlung. Die Leitung der Mitgliederversammlung
obliegt der/dem Vorsitzenden, im Verhinderungsfall seinem/er Stellvertreter/in. Bei Verhinderung auch
der/des Stellvertretenden Vorsitzenden ist durch den Vorstand aus dem ubrigen Vorstand ein
Versammlungsleiter zu bestimmen. Dem Vorstand ist, nicht nur im Falle der Verhinderung der/des
Vorsitzenden oder seines/r Stellvertreters/in, in jedem Fall freigestellt, ein nicht dem Vorstand
angehdrendes Mitglied des Vereines zur Versammlungsleitung vorzuschlagen. Die Entscheidung
hieriber erfolgt durch die Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit. Bei Wahlen kann die
Versammlungsleitung fir die Dauer des Wahlganges und der vorhergehenden Diskussion einem
Wahlausschuss Ubertragen werden.

Die Mitgliederversammlung stellt die Richtlinien flr die Arbeit des Vereines auf und entscheidet Fragen
von grundsatzlicher Bedeutung. Zu den Aufgaben der Mitgliederversammlung gehéren insbesondere:

Wahl, Bestatigung und Abberufung des Vorstandes und der Revisoren/innen

Beschlussfassung Uber den Jahresabschluss

Entgegennahme der Geschéftsberichte des Vorstandes bzw. der einzelnen Vorstandsmitglieder
Beschlussfassung uber die Entlastung des Vorstandes

Beschlussfassung uber die Erhebung von Umlagen

Beschlussfassung Uber die Berufung gegen einen Ausschliefungsbeschluss des Vorstandes
Beschlussfassung uber eingereichte Antrage

Beschlussfassung tber Anderungen der Vereinssatzung, die Anderung des Vereinszweckes und
Auflésung des Vereines

» Prifung und ggf. Abanderung von durch den Vorstand beschlossenen Vereinsordnungen

In Angelegenheiten, die in die Zustandigkeit des Vorstandes fallen, kann die Mitgliederversammlung
Empfehlungen beschlieRen. Der Vorstand kann seinerseits in Angelegenheiten seines Zustandigkeits-
bereiches die Meinung der Mitgliederversammlung einholen.

In der Mitgliederversammlung sind alle ordentlichen Mitglieder stimmberechtigt, soweit sie das
18. Lebensjahr vollendet haben, zum Zeitpunkt der Abstimmung seit mindestens 90 Tagen die
Mitgliedschaft innehaben und mit ihren Beitragszahlungen bzw. sonstigen dem Verein geschuldeten
Zahlungen nicht in Verzug sind. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Vertretung durch ein anderes
Mitglied, auch bei der Austibung des Stimmrechtes, ist zulassig. Die Bevollmachtigung ist schriftlich und
fur jede Mitgliederversammlung gesondert zu erteilen. Die Bevollmachtigung ist dem/der Versammlungs-
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leiter/in spatestens zu Beginn der Versammlung bekannt zu machen; der/die Versammlungsleiter/in hat
solche Vertretungen zu Beginn der Versammlung der Mitgliederversammlung bekannt zu machen; ein
Mitglied darf nicht mehr als eine fremde Stimme vertreten.

Bei Beschlussfassungen uber die Entlastung des Vorstandes ist dieser von der Abstimmung
ausgeschlossen. Bei Beschlussfassungen Uber ein Rechtsgeschaft oder einen Rechtsstreit zwischen
einem Mitglied und dem Verein ist das betroffene Mitglied von der Abstimmung ausgeschlossen.

Die ordentliche Mitgliederversammlung tritt mindestens einmal jahrlich, nach Ablauf des Geschaftsjahres,
bis spatestens zum 30. Juni des folgenden Jahres zusammen und wird vom Vorstand mit einer Frist von
25 Kalendertagen unter Bekanntgabe der vorlaufigen Tagesordnung, des Zeitpunktes und des Ortes
einberufen. Die Einladung ergeht per einfachem Brief oder eMail an die letzte dem Vorstand bekannte
Anschrift/eMail-Adresse des Mitgliedes und muss mindestens 30 Kalendertage vor der Versammlung zur
Post gegeben werden bzw. per eMail abgesandt werden. Die Einberufung kann ersatzweise auch durch
mindestens zweimalige Veroffentlichung in einer regelmaRig jedem Haushalt zugestellten Lokalzeitung
('Kelsterbach Aktuell') erfolgen; hierbei ist eine Frist von 30 Kalendertagen fiir die erste und von 14
Kalendertagen fir die zweite Verdffentlichung einzuhalten. Der Zugang der Einladung gilt als erfolgt: am
dritten Kalendertag nach Einlieferung bei der Post oder am dritten Kalendertag nach Absendung der
eMail oder am Kalendertag nach der erstmaligen Veréffentlichung in der Lokalzeitung.

Der Vorstand schlagt die Tagesordnung vor, die durch Beschluss der Mitgliederversammlung erganzt
und geandert werden kann. Dazu kann jedes Mitglied bis spatestens 10 Kalendertage vor einer
Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich oder per eMail die Erganzung der Tagesordnung
beantragen. Antrage sind entweder an die/den Vorsitzende/n, die/den Stellvertretende/n Vorsitzende/n,
den/die Schatzmeister/in oder den/die SchriftfUhrer/in zu senden. Der/Die Versammlungsleiter/in gibt zu
Beginn der Mitgliederversammlung Antréage auf Ergadnzungen oder Anderungen der Tagesordnung
bekannt. Uber die endgliltige Tagesordnung beschlielen die stimmberechtigten Mitglieder zu Beginn der
Mitgliederversammlung.

Uber Tagesordnungspunkte, die nicht auf der vom Vorstand in der Einladung vorgeschlagenen
Tagesordnung stehen, kann nur zusatzlich beschlossen werden, wenn diese Punkte keine
Satzungsanderungen oder die Zweckanderung oder Auflosung des Vereines beinhalten und die
Mitgliederversammlung die Beratung dieser Punkte beschlief3t.

Wahrend der Mitgliederversammlung kénnen Antrage der Mitglieder nur mit qualifizierter Mehrheit von
zwei Dritteln der Stimmen der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder in die Tagesordnung
aufgenommen werden (Dringlichkeitsantrage). Dringlichkeitsantrdge koénnen in keinem Falle
Satzungsanderungen, Zweckanderungen oder die Auflésung des Vereines betreffen.

Eine aul3erordentliche Mitgliederversammlung kann vom Vorstand jederzeit einberufen werden.

Eine aufRerordentliche Mitgliederversammlung muss vom Vorstand einberufen werden, wenn das
Interesse des Vereines dies erfordert oder wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder den Vorstand
schriftlich, unter Angabe des Grundes in ein und derselben Sache, dazu auffordert.

Kommt der Vorstand einem solchen Verlangen nicht nach, kénnen diese Mitglieder die auRerordentliche
Mitgliederversammlung selbst einberufen. Hierfir gelten dieselben Verfahrensregeln und Fristen, als
wirde der Vorstand die aulerordentliche Mitgliederversammlung einberufen.

Angelegenheiten, die in der ordentlichen Mitgliederversammlung behandelt und durch Beschliisse
verabschiedet worden sind, koénnen nicht Anlass zur Einberufung einer auf3erordentlichen
Mitgliederversammlung sein.

Tagesordnungspunkte einer auRerordentlichen Mitgliederversammlung kénnen nur solche sein, die zu
ihrer Einberufung geflihrt haben.

Die Ladungsfrist ist fur eine auerordentliche Mitgliederversammlung auf 15 Kalendertage verklrzt. Die
Einladung ergeht per einfachem Brief oder eMail an die letzte dem Vorstand bekannte Anschrift/eMail-
Adresse des Mitgliedes und muss mindestens 20 Kalendertage vor der Versammlung zur Post gegeben
werden bzw. per eMail abgesandt werden. Die Einberufung kann ersatzweise auch durch mindestens
zweimalige Veréffentlichung in einer regelmaRig jedem Haushalt zugestellten Lokalzeitung ('Kelsterbach
Aktuell') erfolgen; hierbei ist eine Frist von 20 Kalendertagen fir die erste Veroffentlichung einzuhalten.
Der Zugang der Einladung gilt als erfolgt: am dritten Kalendertag nach Einlieferung bei der Post oder am
dritten Tag nach Absendung der eMail oder am dritten Kalendertag nach der erstmaligen Veréffentlichung
in der Lokalzeitung.
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Die aul3erordentliche Mitgliederversammlung muss spatestens finf Wochen nach Eingang des Antrages
auf Einberufung tagen. In der Einladung sind die Griinde fir die Einberufung der auf3erordentlichen
Mitgliederversammlung anzugeben. Soweit hier nicht anders bestimmt, gelten fir eine auRerordentliche
Mitgliederversammlung dieselben Regeln dieser Satzung wie fiir die ordentliche Mitgliederversammiung.

10.9 Die Mitgliederversammlung ist grundsatzlich nicht 6ffentlich. Der Versammlungsleiter kann Gaste und
Pressevertreter zulassen. Dieser Zulassung kann die Mitgliederversammlung im Einzelfall mit einfacher
Mehrheit widersprechen.

10.10 Jede ordnungsgemall einberufene Mitgliederversammlung ist ohne Ricksicht auf die Anzahl der
erschienenen oder stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig. Wahrend der Mitgliederversammlungen
herrscht Rauchverbot im Versammlungsraum.

10.11 Der ordentlichen Mitgliederversammlung sind die Berichte des Vorstandes bzw. der einzelnen
Vorstandsmitglieder zu erstatten. Die Mitgliederversammlung hat Gber die Entlastung des Vorstandes zu
beschlielen, die Mitgliedsbeitrage festzusetzen sowie nach Ablauf der Wahlperiode die Wahl der
Vorstandsmitglieder und der Revisoren/innen vorzunehmen.

10.12 Die Mitgliederversammlung entscheidet durch Abstimmungen und Wahlen. Uber Antrage beschliet die
Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen, soweit nicht die
Bestimmungen der Satzung eine andere Mehrheit vorschreiben. Eine identische Anzahl von Ja- und
Nein-Stimmen gilt als Ablehnung.

10.13 Beschlisse, durch die die Satzung oder der Vereinszweck geandert werden, und Beschlisse Uber die
Auflésung des Vereines bedirfen einer Mehrheit von drei Vierteln der erschienenen stimmberechtigten
Mitglieder.

10.14 Beschlusse uber Satzungsanderungen oder Uber die Aufldsung des Vereines sind dem zustandigen
Finanzamt und dem Registergericht/Amtsgericht anzuzeigen. Satzungsénderungen, welche die in § 3
dieser Satzung genannten gemeinnutzigen Zwecke betreffen, bedurfen der Einwilligung des zusténdigen
Finanzamtes.

10.15 Wahlen und Abstimmungen erfolgen, wenn die Versammlung nichts anderes beschlie3t oder die Satzung
nicht etwas anderes vorschreibt, durch Handaufheben. Auf Verlangen von mehr als der Halfte der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder sind Wahlen schriftlich und geheim durchzufihren.

Wird von der Mitgliederversammlung eine andere Art der Abstimmung beschlossen, so gilt dies jeweils
nur flr den zur Abstimmung gestellten Antrag/Wahlvorgang.

10.16 Gewahlt werden kann nur, wer auf der Mitgliederversammlung anwesend ist oder eine schriftliche
Erklarung Uber die Annahme des Amtes abgegeben hat.

10.17 Gewahlt ist, wer die absolute Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen auf sich vereinigt. Wird eine
solche Mehrheit beim ersten Wahlgang nicht erreicht, findet zwischen den beiden Bewerbern mit den
meisten Stimmen eine Stichwahl statt. Gewahlt ist danach derjenige, der die meisten Stimmen erhalten
hat; besteht danach Stimmengleichheit, findet ein weiterer Wahlgang zwischen den beiden Bewerbern
statt. Besteht auch nach diesem Wahlgang noch Stimmengleichheit, entscheidet das Los.

10.18 Uber die Beschliisse und, soweit zum Verstandnis Uber deren Zustandekommen erforderlich, auch tber
den wesentlichen Verlauf der Verhandlung, ist ein Protokoll anzufertigen. Es soll folgende Feststellungen
enthalten: Ort und Zeit der Versammlung, die Person des/der Versammlungsleiters/in und des/der
Schriftfihrers/in, die Zahl der erschienenen Mitglieder, die Tagesordnung, die einzelnen
Abstimmungsergebnisse und die Art der Abstimmung sowie die Angabe, ob Gewahlte ihre Wahl
angenommen haben. Bei Satzungsanderungen ist die gednderte Satzung als Anlage zum Protokoll zu
nehmen.

Das Protokoll ist vom/von der Schriftfihrer/in oder dem/der jeweiligen Protokollanten/in, vom/von der
Versammlungsleiter/in und, sofern diese/r nicht Versammlungsleiter/in war, vom/von der Vorsitzenden
zu unterschreiben. Das Protokoll kann fur die folgenden zehn Jahre auf Wunsch von jeder Person, die
zum Zeitpunkt der Versammlung stimmberechtigtes Mitglied des Vereines war, beim/bei der
Schriftfihrer/in des Vereines eingesehen werden.
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Vorstand

Der Geschéftsfihrende Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus der/dem Vorsitzenden, der/dem
Stellvertretenden Vorsitzenden, dem/der Schatzmeister/in, dem/der Geschéaftsfilhrer/in und dem/der
Schriftfihrer/in.

Der/Die Vorsitzende, der/die Stellvertretende Vorsitzende und der/die Schatzmeister/in vertreten den
Verein alleine, die Ubrigen Vorstandsmitglieder vertreten den Verein jeweils gemeinsam mit einem der
alleinvertretenden Vorstandsmitglieder.

Die Vertretungsmacht ist mit Wirkung gegenuber Dritten unbeschrankt. Im Innenverhaltnis gilt, dass fur
Rechtshandlungen mit einem Gegenstandswert von mehr als 2.500 EUR (netto, ohne MwSt.) die
Zustimmung des Vorstandes erforderlich ist.

Die Kumulation von Amtern ist ausnahmsweise, und nur sofern geeignete Personen nicht gefunden
werden, zulassig. Der Vorstand muss jedoch in jedem Fall aus mindestens drei Personen bestehen.

Sofern einzelne Vorstandsamter nicht oder nur im Wege der Amterkumulation besetzt werden konnten,
soll der Vorstand vor Ablauf seines ersten Amtsjahres prifen, ob sich zwischenzeitlich geeignete
Personen fiir die vakanten Amter finden lassen. In jedem Fall soll der Vorstand fiir die erste ordentliche
Mitgliederversammlung nach seiner Wahl eine Nachwahl fir die vakanten Amter ansetzen und
durchfiihren lassen.

Die Positionen der Beisitzer/innen kénnen, sofern geeignete Personen zur Kandidatur nicht gefunden
werden, unbesetzt bleiben.

Die Mitglieder des Vorstandes werden auf die Dauer von zwei Jahren, gerechnet vom Tage der Wahl an,
von der ordentlichen Mitgliederversammlung gewahlt. Die Wiederwahl ist ohne Beschrankung der Zahl
der Amtszeiten mdglich. Der amtierende Vorstand bleibt bis zur Neuwahl eines neuen Vorstandes im
Amt.

Jedes Vorstandsmitglied ist einzeln zu wahlen. Die Amtszeit des Vorstandes dauert ggf. Uber zwei Jahre
hinaus bis zur ersten ordentlichen Mitgliederversammlung nach Ablauf des zweiten Amtsjahres. Die
Amtszeit beginnt mit der Annahme der Wahl. Die Amtszeit endet spatestens mit der Neuwahl eines
Amtsnachfolgers.

Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Vorstandsmitgliedes kann, fir die Zeit bis zur Neuwahl/Nachwahl im
Rahmen der nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung, vom Vorstand aus den Reihen des
Vorstandes ein/e kommissarische/r Vertreter/in berufen werden. Mit der Beendigung der Mitgliedschaft
im Verein endet auch das Amt eines Vorstandsmitgliedes.

Die Amtszeit nachgewahlter Vorstandsmitglieder dauert maximal bis zum Ende der regularen Amtszeit
des Gesamtvorstandes. Mithin ist im regelmaRigen Turnus von zwei Jahren jeweils der gesamte Vorstand
neu zu wahlen bzw. in seinem Amt zu bestatigen.

Vorstandsmitglied kann jedes ordentliche Mitglied des Vereines werden, soweit es das 18. Lebensjahr
vollendet und zum Zeitpunkt der Wahl seit mindestens einem Jahr die Mitgliedschaft innehat.

Fur die Wahl des Vorstandes oder einzelner Vorstandsmitglieder ist ein aus mindestens zwei Personen
bestehender Wahlausschuss zu bilden. Die Benennung des Wahlausschusses erfolgt bei einfachem
Aufruf durch Zustimmung per Handautheben. Die Mitglieder des Wahlausschusses miissen nicht einzeln
gewahlt werden. Die Mitglieder des Wahlausschusses durfen nicht selbst kandidieren. Der
Wahlausschuss tbernimmt fir die Dauer der Wahlhandlungen die Versammlungsleitung und leitet die
gesamte Wahl, insbesondere die Sammlung von Wahlvorschlagen, das Austeilen, Einsammeln und
Auszdhlen der Stimmzettel bei geheimer Wahl, die Abstimmung bei Wahl durch Handaufheben und die
Bekanntgabe der Wahlergebnisse.

Wahlvorschlage kénnen von allen Mitgliedern des Vereines bis zur endgultigen Aufstellung der Liste der
kandidierenden Mitglieder eingereicht oder vorgebracht werden. Zur Kandidatur vorgeschlagene
Mitglieder missen sich auf Nachfrage des/der Wahlleiters/in zur Kandidatur ausdrucklich bereit erklaren.
Gewahlte Personen missen auf Nachfrage des/der Wabhlleiters/in die Wahl ausdrticklich annehmen.

Dem Vorstand stehen grundsatzlich alle Befugnisse fir alle Angelegenheiten des Vereines zu, welche
durch die Satzung oder =zwingende gesetzliche Regelungen nicht ausdriicklich der
Mitgliederversammlung vorbehalten sind. Es sind dies insbesondere:

= Fihrung der Geschafte des Vereines und dessen Vertretung nach auf3en
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= Vorbereitung, Einberufung und Durchfihrung von Mitgliederversammlungen samt Aufstellung der
Tagesordnung

Ausflihrung der Beschliisse der Mitgliederversammiung

Ausarbeitung von Statuten, Antragen, Vereinsordnungen und Beschlussvorlagen

Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern

Verleihung von Ehrungen

Aufstellung eines Haushaltsplanes, Fihrung der Bilicher und Erstellung des Jahresabschlusses
Abschluss und Kiindigung von Arbeitsvertragen

11.10 Der Vorstand leitet verantwortlich die Vereinsarbeit. Er kann sich eine Geschéftsordnung geben. Er kann
besondere Aufgaben auch an Mitglieder verteilen, die nicht Mitglied des Vorstandes sind. Zur
Durchflhrung der Satzung und zur besseren Regelung der Angelegenheiten des Vereines und seiner
Abteilungen kann der Vorstand Ordnungen, wie z. B. eine Beitragsordnung, eine Ehrenordnung oder eine
Jugendordnung erlassen. Diese Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung.

11.11 Der Vorstand fasst seine Beschlisse im Allgemeinen in Vorstandssitzungen. Der Vorstand tagt nach
Bedarf, sollte aber, sofern dem nicht zwingende Griinde entgegenstehen, spatestens alle zwei Monate
zusammenkommen. Regelungen zur Einberufung, Tagesordnung etc. kann der Vorstand bei Bedarf in
einer eigenen Geschaftsordnung, die nicht Teil dieser Satzung ist, treffen.

11.12 Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens drei seiner Mitglieder, darunter die/der Vorsitzend/e
oder sein/e Stellvertreter/in oder der/die Schatzmeister/in, anwesend sind. Die Sitzungen des Vorstandes
leitet die/der Vorsitzende, bei Verhinderung ein anderes Vorstandsmitglied. Bei der Beschlussfassung
entscheidet, sofern nicht in dieser Satzung oder einer der gegebenen Ordnungen etwas anderes
bestimmt ist, die Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag
oder der Gegenstand der Abstimmung als abgelehnt. Insbesondere sofern bei Vorstandsbeschlissen
Einstimmigkeit im Sinne des § 4.5 dieser Satzung erforderlich ist, kann die Stimmabgabe, sofern keines
der Mitglieder des Geschéftsfihrenden Vorstandes diesem ausdricklich widerspricht, auch telefonisch
oder durch schriftliche Erklarung erfolgen, insbesondere bei Verhinderung der Teilnahme an der
Vorstandssitzung.

11.13 Uber die Beschliisse und, soweit zum Verstandnis Giber deren Zustandekommen erforderlich, auch Uber
den wesentlichen Verlauf der Verhandlung, ist ein Protokoll anzufertigen. Die Niederschrift soll Ort und
Zeit der Vorstandssitzung, die Namen der Teilnehmer, die gefassten Beschlisse und das
Abstimmungsergebnis enthalten. Ferner soll das Protokoll Angaben Uber die Beschlussfahigkeit und
OrdnungsmaRigkeit der Einberufung der Sitzung enthalten.

11.14 Alle Beschliisse des Vorstandes sind streng vertraulich und diirfen der Offentlichkeit nicht zuganglich
gemacht werden, sofern nicht ein anders lautender Beschluss des Vorstandes vorliegt. Das Protokoll ist
von der/vom Vorsitzenden und von dem/der SchriftfGhrer/in bzw. der/dem jeweiligen
Protokollantin/Protokollanten zu unterschreiben. Ein Vorstandsbeschluss kann auch auf schriftlichem
Weg oder per eMail gefasst werden, wenn alle Mitglieder des Vorstandes ihre Zustimmung zu dem zu
fassenden Beschluss erklaren.

11.15 Vorstandssitzungen sind grundsatzlich nicht offentlich. Vereinsmitglieder sind als Gaste zu den
Vorstandssitzungen zuzulassen.

11.16 AuRerhalb von reguldaren Wahlen kénnen Vorstandsmitglieder auf Antrag, durch Beschluss der
Mitgliederversammlung mit einer qualifizierten Stimmenmehrheit von zwei Drittel der erschienenen, im
Sinne von § 10.3 dieser Satzung stimmberechtigten, Mitglieder, abberufen werden.

11.17 In besonderen Ausnahmefallen, wo flr das Vereinsleben, aullerhalb des unmittelbaren sportlichen
Bereichs, erforderliche Aufgaben nicht durch ehrenamtlich helfende Personen erledigt werden kénnen,
ist es dem Vorstand gestattet, Auftrdge gegen Bezahlung zu vergeben. Hierbei dirfen die voraussichtlich
anfallenden Ausgaben, im Falle von dauerhaften Tatigkeiten, die Groéflenordnung von maximal zwei
sogenannten Minijobs pro Jahr, im Falle von punktuellen Tatigkeiten die Grenzen des § 11.1 dieser
Satzung, nicht Gberschreiten.

§ 12 Vereinsjugend und Jugendrat

12.1 Die Versammlung der Jugendtrainer/innen sowie des/der Jugendleiters/Jugendleiterin bzw.
dessen/deren Stellvertreters/Stellvertreterin ist berechtigt, zu ihrer Entlastung und Unterstlitzung bei der
Gestaltung der Jugendarbeit des Vereines, einen Jugendrat einzusetzen.
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12.2 Die Anzahl der Mitglieder des Jugendrates bzw. die Art und Weise der Benennung oder Wahl der
Mitglieder obliegt der jeweiligen Versammlung der Jugendtrainer/innen sowie des/der
Jugendleiters/Jugendleiterin bzw. dessen/deren Stellvertreters/Stellvertreterin.

12.3 Der/Die Jugendleiter/in bzw. dessen/deren Stellvertreter/in haben regelmaRig auf Vorstandssitzungen
Uber die Arbeit der Jugendleitung bzw. des Jugendrates bzw. Uber Aktivitaten und Entwicklungen
innerhalb der Jugendmannschaften und tGber Veranstaltungen und Aktivitaten der Vereinsjugend Bericht
zu erstatten.

§ 13 Ausschiisse

Der Vorstand ist berechtigt, zu seiner Entlastung und Unterstutzung bei der Gestaltung des Vereinslebens,
Ausschisse einzusetzen. Ein Mitglied eines Ausschusses muss nicht zugleich Vorstandsmitglied sein. Die
Zusammensetzung und die Aufgabenstellung dieser Ausschisse werden durch den Vorstand bestimmt.
Insbesondere kommen folgende Ausschisse in Frage: Verwaltungs- und Finanzausschuss, Sportausschuss,
Festausschuss. Die Mitglieder der Ausschisse kénnen zur Teilnahme an Vorstandssitzungen eingeladen
werden.

§ 14 Revisoren/innen

14.1 Die Revisoren/innen werden von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von einem Jahr gewahlt; die
einmalige Wiederwahl ist zuldssig. Die Revisoren/innen haben die Aufgabe, Rechnungsbelege sowie
deren ordnungsgemafle Verbuchung und die Mittelverwendung zu prifen und dabei insbesondere die
satzungsgemale und steuerlich korrekte Mittelverwendung festzustellen. Die Prifung hat mindestens
einmal im Laufe eines Jahres zu erfolgen, jedenfalls aber immer rechtzeitig vor einer ordentlichen
Mitgliederversammlung. Die Revisoren/innen haben der Mitgliederversammlung Bericht zu erstatten.
Mitglieder des Vorstandes kénnen nicht gleichzeitig Revisoren/innen sein.

14.2 Sollten die Positionen der Vereinsrevisoren/innen mangels geeigneter Personen nicht besetzt werden
kénnen, hat der Vorstand in geeigneter Weise sicherzustellen, dass die Mitgliederversammlung in
ausfuhrlicher und transparenter Form Uber die wirtschaftliche und sonstige Geschaftsfiihrung durch den
Vorstand des abgelaufenen Geschaftsjahres informiert wird. Die Mitgliederversammlung kann in diesem
Fall, zuséatzlich zur Information durch den Vorstand, anstelle der Wahl von Revisoren/innen eine
berufsmalig hierzu befahigte Person, die nicht Vereinsmitglied ist, mit den Aufgaben der
Rechnungsprufung betrauen.

Jedenfalls sollte der Vorstand bemiht sein, die Positionen der Vereinsrevisoren/innen so bald wie
mdglich zu besetzen.

§ 15 Datenschutz

15.1 Zur Erfullung der Zwecke und Aufgaben des Vereines werden unter Beachtung der Vorgaben der EU-
Datenschutz-Grundverordnung  (DS-GVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG)
personenbezogene Daten Uber personliche und sachliche Verhéltnisse der Mitglieder im Verein
verarbeitet.

15.2 Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen vorliegen, hat jedes
Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte:

- das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO

- das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO

- das Recht auf Léschung nach Artikel 17 DS-GVO

- das Recht auf Einschréankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO
- das Recht auf Datenubertragbarkeit nach Artikel 20 DS-GVO

- das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DS-GVO.

15.3. Den Organen des Vereines, allen mitarbeitenden Personen oder sonst fiir den Verein Tatigen ist es
untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur Aufgabenerfiillung
gehodrenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zuganglich zu machen oder sonst zu
nutzen. Diese Pflicht besteht auch iber das Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein
hinaus.

15.4 Zur Wahrnehmung der Aufgaben und Pflichten nach der EU-Datenschutz-Grundverordnung und dem
Bundesdatenschutzgesetz kann der Vorstand einen Datenschutzbeauftragten bestellen.
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§ 16 Satzungsdnderung und Auflésung des Vereines

16.1 Uber Satzungsanderungen, die Anderung des Vereinszweckes sowie die Auflésung des Vereines
entscheidet die Mitgliederversammlung. Fir die Beschlussfassung ist eine qualifizierte Mehrheit von drei
Vierteln der anwesenden, stimmberechtigten Mitglieder erforderlich.

16.2 Vorschlage zu Zweckanderung oder Auflésung sind den Mitgliedern bis spatestens vier Wochen vor der
Mitgliederversammlung zuzuleiten oder in geeigneter Weise bekannt zu machen. Mitgliedern ist auf
Nachfrage Gelegenheit zu geben, im Zusammenhang mit Antradgen auf Satzungsanderungen oder
Anderungen des Vereinszweckes, ab dem Zeitpunkt der Einladung bis zur Versammlung, Einsicht in die
den jeweiligen Antragen zugrundeliegenden Textentwtirfe zu nehmen.

16.3 Anderungen oder Erganzungen der Satzung, die von der zustdndigen Registerbehérde oder vom
Finanzamt vorgeschrieben werden, werden vom Vorstand umgesetzt und bedlrfen keiner
Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung. Sie sind den Mitgliedern spatestens im Rahmen der
nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung mitzuteilen.

16.4 Die Auflosung des Vereines kann nur in einer eigens zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung beschlossen werden. Die Abstimmung Utber die Auflosung erfolgt schriftlich und
geheim. Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlief3t, sind die/der Vorsitzende und
die/der Stellvertretende Vorsitzende gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren/innen. Diese
Bestimmungen gelten entsprechend, wenn der Verein aus einem anderen Grund aufgeldst wird oder
sonst seine Rechtsfahigkeit verliert.

16.5 Bei Auflédsung des Vereines oder bei Wegfall des Zweckes des Vereines fallt das Vermégen des Vereines
an die Stadt Kelsterbach, die es unmittelbar und ausschlieRlich fir gemeinnutzige oder mildtatige Zwecke
zu verwenden hat.

§ 17 Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Satzung unwirksam oder undurchfiihrbar sein oder nach Beschluss der
Satzung unwirksam oder undurchfiihrbar werden, so wird dadurch die Giiltigkeit der Satzung im Ubrigen nicht
berthrt. An die Stelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung soll diejenige wirksame und
durchfiihrbare Regelung treten, deren Wirkung der urspriinglichen Zielsetzung méglichst nahe kommt, die die
Verfasser der Satzung mit der unwirksamen bzw. undurchfihrbaren Bestimmung verfolgt haben. Die
vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend fir den Fall, dass sich die Satzung als lickenhaft erweist.

§ 18 Inkrafttreten der Satzung

Diese Satzung ist nach Verabschiedung durch die Mitgliederversammlung dem zustandigen Finanzamt und
dem zustandigen Registergericht zur Genehmigung zuzuleiten. Vorbehaltlich der ausdricklichen oder
stillschweigenden Genehmigung durch die zuletzt genannten Amtsstellen tritt die Satzung unmittelbar nach
Verabschiedung durch die Mitgliederversammlung in Kraft.
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Diese Satzung wurde verabschiedet auf der Mitgliederversammlung am 16. Juni 2023 im Birgerhaus
Kelsterbach.

Kelsterbach, den 16. Juni 2023

Unterschriften der amtierenden Vorstandsmitglieder:

Lukas Laun, Vorsitzender/Schriftfihrer (Unterschrift krankheitsbedingt nicht méglich)
Ronald Kieweg, Schatzmeister

Andreas Loos, Geschéaftsflhrer

Daniel Niedermann, Sportlicher Leiter

Frank Bdrner, Jugendleiter

Andreas GroR, stellv. Jugendleiter

Jochen Zweschper, Soma-Leiter

Wolfgang Wilde, Beisitzer
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